DofE programos principai:

Individualumas

Dalyviai susikuria savo programag, atitinkanc¢ig jy asmeninius poreikius, norus ir galimybes.
Kiekvienas dalyvis programg pradeda vykdyti nuo to lygio, kuris jam priimtiniausias.
Apdovanojimo sickiama tiek laiko, kiek dalyviui prireikia (atsizvelgiant | formaliuosius DofE
amziaus reikalavimus).

Nekonkuravimas

Apdovanojimy programoje dalyviai lyginami ne vieni su kitais, o vertinama, kiek kiekvienas
pazengé link savo uzsibrézto tikslo. Tai asmeninis i§Sikis, o ne varzymasis tarpusavyje.

Prieinamumas

Bet kuris jaunas zmogus, palydimas vadovo-mentoriaus, gali gauti programos apdovanojima,
nepriklausomai nuo asmeniniy gebéjimy, lyties, kilmés, gyvenamosios vietos. Laisvas
pasirinkimas Programos dalyviai laisvai pasirenka programos vykdyma, dalyvavimo pobudj ir
trukme, veiklose dalyvauja savo laisva valia.

Tobuléjimas

Dalyvavimas programoje skatina asmeninj ir socialin] augimg. Dalyviai igyja vertingos
patirties bei jgiidziy, augina pasitikéjimg savimi, labiau paZjsta savo aplinkg ir bendruomeng,
tampa atsakingais pilieciais.



Subalansuotumas

Apdovanojimy programa, jtraukianti dalyvius j skirtingas veiklas, paremta asmens pusiausvyra
tarp proto, fizinés iStvermeés ir bendruomeniSkumo.

Progresyvumas

Kiekviename programos lygyje apdovanojimo siekimas i§ dalyvio palaipsniui reikalauja
daugiau laiko, jsitraukimo bei atsakomyb¢s.

Ikvépimas

keltis tikslus ir jy siekti, tobuléti, sékmingai baigti programg ir gauti apdovanojimg.

IStvermingumas
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noréti pasiduoti, taciau jie skatinami testi veiklas ir pajusti pasiekimo jausmga. Suvokti, kad
jveike 1SSikius ir labiau pazZino save.

Mégavimasis

Dalyvauti programoje dalyviui ir DofE vadovui turi biiti malonu, teikti pasitenkinimg bei
apdovanojimo jausma



